Vnitini oznamovaci systém spolecnosti Herbacos Recordati s.r.o.

Vnitfni oznamovaci systém spolecnosti Herbacos Recordati s.r.o. (dale jen ,VOS“) je zfizen za ucelem hlaseni
skutec¢nych nebo domnélych pochybeni, poruseni platné legislativy, Etického kodexu Recordati, vnitinich
pravidel a etickych principt. Cilem je pfijmout poZadovana opatfeni ke zmirnéni mozného nebo skutec¢ného
rizika a ochranit spolecnost i jednotlivce.

Ochrana oznamovatell je ve spolecnosti Recordati zavedena v souladu se zakonem €. 171/2023 Sb. o ochrané
oznamovatelU (déle jen ,,Zakon“) a smérnici Evropského parlamentu a rady (EU) 2019/1973 ze dne 23. fijna 2019
o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie (dale jen ,Smérnice”).

Oznameni je nutno podavat v dobré vife, musi obsahovat podrobné informace a vychazet z presnych a
konzistentnich fakta.

Popis skutecnosti, jez vedly k vypracovani oznameni, nesmi zahrnovat Zadné informace obecné, nejasné nebo
hanlivé povahy, ani informace, které nijak nesouvisi se samotnym pfedmeétem zpravy.

Oznameni musi splfiovat alespon nasledujici minimalni poZzadavky a umoznit tak odpovédnym organtm jejich
spravné feSeni a prosetreni:

e popis situace, ktera je predmétem oznameni;

e oznaceni osoby nebo lidi, ktefi nesou odpovédnost za poruseni (ozndmena osoba/ozndmené osoby), i
jinych zucastnénych stran;

o kdy a kde doslo k udalosti, jeZ tvofi predmét oznameni.

K oznameni lze pFipojit jakoukoli podptrnou dokumentaci.

Oznameni mohou podat zaméstnanci skupiny i osoby mimo skupinu (napft. klienti, spolupracujici osoby,
zastupci, obchodni partnefi, dodavatelé, akcionafi atd.)

Oznamovatel ma pravo na ochranu podle Zakona, pokud mél opravnéné dlvody se domnivat, Ze oznamené
informace o poruseni byly vdobé oznameni pravdivé (tzn. oznamovatel nesmi ucinit oznameni védomé
nepravdivé), Zetyto informace spadaly do oblasti Zakona a soucasné podal-li oznamovatel oznameni
prostrednictvim VOS, externiho oznamovaciho systému, uverejnénim Ci prostfednictvim jiného pfislusného
orgdnu vefejné moci. Za hlavni ochranné opatreni lze povaZovat zakaz uplatnéni odvetného opatieni
vUci oznamovateli a dal$im fyzickym i pravnickym osobam (napft. koleglim, pomocnikiim oznamovatele, osobam
oznamovateli blizkym, pravnickym osobam, jejichz spole¢nikem je oznamovatel atd.).

Prislusna osoba povérena k prijimani a proSetieni oznameni:
Martina Caganova, Compliance Manager

e Tel:+421 918 770 506
e  Email: whistleblowing@recordati.cz

v nepfitomnosti

Zuzana Svaskova, HR Manager

e Tel:+420721518 454
e  Email: whistleblowing@recordati.cz

Oznameni je mozné podat prostiednictvim VOS:

a) pisemné — e-mailem na e-mailovou adresu whistleblowing@recordati.cz, kterou jsme zfidili vyhradné
k prijimani oznameni
b) pisemné postou na adresu:
Herbacos Recordati s.r.o
Compliance manager/HR manager
Dolnomécholupska 1418/12
102 00 Praha 15 - Dolni Mécholupy
Ceska republika CZ
Na obalku prosim uvedte text: ,Pouze k rukam prislusné osoby”



mailto:whistleblowing@recordati.cz

c) Telefonicky natel. Cisle +421 918 770 506 nebo +420 721 518 454. Tato linka je vyhrazena pro ptijimani
Oznameni a ma k ni pfistup pouze prislusna osoba. Timto zaroven zadame, aby tento zplisob podani
Oznameni byl vyuzivan v bézné pracovni dobé (tj. od pondéli do patku od 8:30 do 17:00 hod)

d) ustné — osobné na 7addost oznamovatele po predchozi domluvé na adrese:

Herbacos Recordati s.r.o

Compliance manager/HR manager

Dolnomécholupska 1418/12

102 00 Praha 15 - Dolni Mécholupy

Ceska republika CZ

Nebo

RECORDATI SK s.r.o.

Compliance manager/HR manager

Vavrinecka 5

831 52 Bratislava

Slovenka republika SK

(termin osobni schizky lze sjednat telefonicky nebo emailem prostrednictvim kontaktd uvedenych
vyse v pism. b) a d). Pfislusnd osoba je povinna pfijmout oznameni osobné v pfimérené Ihité (nejdéle
vSak do 14 dn()

V ozndmeni (v ptipadé e-mailového do predmétu e-mailu) prosim uvedte vidy predmét oznameni, napf.:

e obtéZovani, diskriminace a vyhrliZzek na pracovisti;

e pokusu o uplaceni, idajného nebo skute¢ného uplaceni;

e poruseni ohledné ochrany prav pracovnikd a lidskych prav;

e poruseni tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi na pracovisti a otazek Zivotniho prostredi;
e  stfetu zajmd, tj. situaci, kdy se osobni zajmy pfimo ¢i nepfimo stretavaji se zajmy skupiny Recordati;
e nesprdvného pouzivani majetku spole¢nosti;

e nezakonnych a/nebo podvodnych aktivit na tkor klientd nebo majetku spole¢nosti obecné;
e  poruseni zdsad nestrannosti, transparentnosti, etiky a odbornosti;

e nesrovnalosti v Ucetnictvi a divérnych informaci;

e poruseni dusevniho vlastnictvi a davérnych informaci;

e poruseni legislativy o zpracovani osobnich udaju;

e jing;

Déle lze vyuzit také korporatni komunikacni kanaly:

. emailem na adresu: Ethic-advice@recordati.com;
. béZnou postou na adresu:

Oddéleni skupiny pro audit a compliance

c/o Recordati S.p.A.

Via Civitali, 1

20148 Milan — Italie

Nebo linku pro oznameni spole¢nosti Recordati: https://www.recordati.com/, ktera je provozovana na externi
anonymni platformé, technicky provozované spolec¢nosti Navex.

Oznamovatel miZe podat své oznameni také prostfednictvim externiho oznamovaciho systému zfizeného
Ministerstvem spravedInosti.

Vsechny informace, které nam v souvislosti s tim budou oznameny, véetné osobnich adaja ziskanych prfimo od
identifikovaného nebo identifikovatelného oznamovatele, anebo od anonymniho zdroje, budou povazovany za
dlvérné a bude s nimi nakladano v souladu s pravidly pro zpracovani osobnich dajd spolec¢nosti, které jsou k
dispozici zde: https://www.recordati.cz/files/GDPR 2024.pdf
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